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Раздел L
сведенпя о закрытом акцпонерном обществе.

ЗАО КТИХВИНСкая ПМК-20> основные виды деятельности земляные работы , устройство автоl\iобильных
дороr

Раздел II.
Прпоритетные направлепия деятельностп акциоперного общества.

Приоритетными направлениJIми деятельности общества является земляные и культуртехнические

работы.

Раздел III.
Отчет Наблюдательноm совета закрытого акциоперного общества о результатах развцтия

закрытого акционерпою общества по приорптетным направлениям его деятельпости.

Результаты деятельности ЗАО <<Тихвинская ПМК-20) в 2018 r

Отчет о финансовых результатах Общества за 2018 год.

показатели Ед, изм. 2018 r

Оборот прелприятия тыс. руб. з6609

В том числе:

работы и услуги тыс, руб. з6076

Затраты всего: тыс. руб, 365lз

В том числе:

работы и услуги тыс. руб 285 18

Прибыль от продаж тыс. руб. 96

Среднесписочная численность чел. 53

Фонд оплаты труда тыс. руб. 16006

Среднемесячная заработнм гr,rrата руб. 251,6,7

Рентабельность продlDк по прибыли до налоюобложения % 21

Вложения во внеоборотные активы тыс. руб. l46

Показатель (наименование) За 12 Mec.20l8 г За l2 Mec.20l7 г.

Выручка з60,76 44з 85

Себестоимость продаж (285 18) (378l7)

Валовая прибыль (убыток) 7558 6568

Управленческие расходы (,l7 56) (966з)
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Прибыль (убыmк m продаж) (198) (з095)

Прочие доходы 5зз з714

Прочие расходы (239) (548)

Прибыль (убыток) ло налоmоблоrкенпя 96 7\

Текущий налог на прибыль ( 19) l4

Чистая прибыль (убыток)
,7,/

5,|

Раздел Iv.
Информацпя об объеме каrкдого пз пспользоваппьш обществом в отчетном году видов

энергетпческпх ресурсов (атомная эпергия, тепловая энергпя, электрпческая энергия,

электромагцитItая энергия, пефть, бензпН автомобпльпыЙ, топлпво дпзельное, мазут топочный,

газ естествеЕный (прпродный), уполь, горючие сллýцыl торф ш др.) в натуРалЬПОМ ВЫРаЖеНИП И В

деЕежном выраrкенпп.

Обществом в 2018 году было использовано:

Ns п/п Виды энергетических ресурсов
Единица

измеренlUl
В наryральном

выракении

в денежном
вырахеции, без НДС,

тыс.руб.

l
Электрическая энергия тыс,кВт,ч |22 603

2
.Щизельное тогшиво т 2l5 941з

з Бензин автомобильшй т |2 492

Раздел Y.
Перспективы развития закрытого акционерного общества.

Основные перспективы рiввития закрытого акционерного общества реа,'Iизуются ЧеРеЗ УГЛУбЛеНИе

работы в русле основных перечисленных выше приоритетных направлений его деятельности, а именно:

Подготовка производства, строительство, 
реконструкция, 

переустройсT во, техническое

совершенствование, эксшryатация, ремонт и техническое обсJryживание мелиоративных систем,

природоохранных и прсlТивоэрозийных сооружений, автомобильньж дороц объекгов

производственного и непроизводственного назначенIr{, водоснабжения и коммунzLтьного хозяйства.
- Проведение Iryсконzrладочных работ, устройство в}Iу]ренних и наружных июкенерньж

сетеЙl возведение несущих и ограждающих конструкчиЙ зданиЙ и сооружениЙ,

- Выполнение культуртехнических, болотно-подготовительных рабоъ добыча торфа.

- Выполнение грузоперевозок по территории Ленинградской области и за ее пределами,
- Оказание усJIуг отдельным организациJlм и граrкданам (транспортных, коммунiшьных,

дорожно-строительных, мелиоративных и т.д.).

Раздел VI.
Отчет о выплате объявленных (начисленных) дпвидендов по акциям акциоперного ОбЩеСТВа.

По решению общею собрания акционеров выплата дивидендов по акциям ОбцеСТВа В 2018

году не производилась, прибыль общества оставлена в его распоряlкении.

Раздел \ЦI.

з



Описанпе основных факторов рпска, связанных с деятельностью закрытого акцпонерного
общества.

Ниже перечислены риски, негативно вJIияющие на деятельность Общества. Общество не может
ПОЫIиять на реализацию данных рисков, rк. факюры, их обуславливающие, находятся вне контроля
Общества, однако предпринимает все меры для ограниченIfi их негативного влияния.

Инфляционный риск - риск увеличения темпов роста цен на ключевые ресурсы, используемые при
производстве ( электроэнергия, дизельное топливо, рабочая сила), приводящих к росry издержек
производства.

Валютный (девальвационный) риск - риск существенного изменениJI (роста) курса иностранных
ВiulЮт по отношению к российскому рублю в условиJIх использованиJl импортных машин и

оборудования, не имеющrх отечественных анаJIогов, необходимости закупки комплектующих и

запасных частей к ним (также зарубежного производства.

Общеэкономичеокий риск - риск общего уryдшениJl экономической конъюнкryры, влекущего за

собоЙ снижение п.гIатежеспособного потребительского спроса, опосредованно сказывающееся на ценах,
по которым вед/тся основные объёмы работ

ПОгОдный риск - риск существенного oтrоIoHeHIrI погодных условий (среднемесячная
температура, уровень осадков за месяц, в основном, в период с апреля по октябрь) от интерв{uIов
значений, благоприятных для выполнения работ.

кадровый риск - связан с одной стороны с трудностью своевременноm замещения вакантных
должностей вследствие дефиuита кадров всех специальностей, с другой стороны обусловлен
ВОЗМОжностью несоблюдения технологии производства (влекущего за собой экономические потери)
вследствие недостаIочного уровня квалификации и мотивации сотрудников.

Риск снижения доступности кредитньIх ресурсов, выражающийся в ужесточении условий
кредитования и зilлоговых требований. Из недосryпности кредиюв вьIтекают затруднения с
осуществлением модернизации производства! развития инфраструкryры, внедрения современных
ТеХНОЛОГИЙ, что необходимо для сохранения минимiUIьно достаточного уровня рентабельности
производства в условиях неблагоприятной рыночной конъюнктуры.

РИСк, Связанный с дальнейшим нарастанием уровнJI административных барьеров, в том числе в

части ркесточения регламентов, процедур пол)ления разрешений и прохождениJ{ проверок с стороны
контролир),}ощих органов.

риски, связанные с изменением н:ulогового законодательства и налоговой системы: возможность
ВВеДеНИЯ НОВых наJIогов и сборов, увеличения ставок деЙствующих налогов! следствием чего станет

увеличени€ налоговых платежей и снижение рентабельности деятельности предприятия.

Раздел YIП.
Перечень совершенных закрытым акцпонерным обществом в отчетЕом году сделок,
признаваемыХ в соответствпИ с Федеральным законом "Об акционерных обществах'' крупнымп
сделками, а также иных сделок, на совершепие которых в соответствии с уставом акционерного
общества расrrространяется порядок одобрения крупвых сделок, с указанием по каяtдой сделке ее
существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решенпе о ее
одобренип.

Крупные сделки, признаваемые таковыми в соответствии с Федеральным законом <Об
акционерных обществах> в 2018 году ЗДО <Тихвинская ПМК-20> не заIс,тючались.



Раздел IX.
Перечень совершеЕных обществом в отчетном году сделок, прпзнаваемых в соответствпи с ФЗ
<Об акцпонерных обществар> сделкамц, в совершенпи которых цмелась запнтересовапЕость и
необходпмость одобренпя которых уполпомочепцым органом управлеппя акционерного общества
предусмотрена главой XI Федеральпого закона <<Об акцпонерных обществаю>, с указанием по
капцой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий п орrана управлеппя
общества, прпнявшего решецие о ее одобренпи.

Сделки, в совершении коюрьж имелась заинтересованность и необходимость одобрения которых

уполномоченным органом управления акционерного общества предусмотрена главой XI ФедеральногО

закона кОб акционерных обцестваю), не закпючаJIись.

Раздел Х.
Состав наблюдательного совета закрьпого акционерЕого общества, включая информацшю об

пзмевенпях в составе паблюдательного совета закрытого акцпонерного общества, имевшшх место
в отчетЕом году, п сведения о членах нвблюдательпого совета закрытого акцпонерного общества,
в том чпсле !х краткпе биографическпе данные, доля их участця в уставном капптдле закрытого
акцпонерного общества и доля принадлежащцх им обыкновепных акций закрытого акционерного
общества, а в случае, еслп в течение отчетного года пмелп место совершенпые членами
наблюдате.lrьного совета сде!,Iки по приобретенпю rrли отч"rкдепию акцпй закрытого
акционерного общества, - такrке сведеЕия о таких сделках с указанпем по каясдой сделке даты ее

совершеЕия, содержация сделкп, категорпи (типа) п количества акцпй закрытого акционерного
общества, являющпхся предметом сделкп.

В соответствии с Уставом Общества .rлены наблюдательною совета избираются ках(цый год
общим годовым собранием акционеров в количестве 5 человек.

По состоянию на l января 2018 года членами наблюдательного совета Общества являлись

следующие лица, избранные годовым общим собранием акционеров ЗДО <<Тихвинская ПМК-20> от 29

сентября 20lб года:

Решением годового собрания наблюдательного совета акционеров ЗАО <Тихвинская ПМК-20> от

20 января 2017 года членами наблюдательного совета Общества были избраны:

Ф.и.о. ,Що,rя в

уставном
капитале, 7о

Доля
обыкновенных

акций
акционерного
общества,0/о

Логинов Е.К Пенсионер
l

I

Пискунов А.В Пенсионер з,2

стеIIаЕова Е.Ф Главный бухгалтер
2,9

2,7

Сычугов С.В Тракторист 0,68 0,66

Масленников А.Н Тракторист 0,56 0,56

Ерофеев С.В Водитель о,7 L 0,7

Ф.и.о. ,Щолжность и краткие биографические
данные

,Щоля в

уставном
капитале, 9/о

,Щоля
обыкновенtшх

акций
акционерного
общества. 7о

Логинов Е.к Пенсионер l
l
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ПИСКЧНОВ А.В Пенсионер
з,з з,2

Степанова Е,Ф Главный бухгалтер 1о 2,7

Сычугов С.В Траюорист 0,68 0,66

Масленников А.н Тракторист 0,56 0,56

Ерофеев С.В Водитель 0,71 0,7

Председатель наблюдательного совета Логинов Е.К избран решением наблюдаjtельного совета,

проmкол Nэ 02 от 23 июня 2016 года.

В течение 2018 года членами наблюдательного совета сделок по приобретению или отчуждению
акций закрытого акционерного общесT ва не совершаJrось.

Разде,I xI.
Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функчии) единоличного исполнительного
оргаЕа закрытого акционерного обцества (лиреrсгоре, генеральном директоре, председатеJIе, управляющем,
управляющей организации и т.п.), и чл€нах коллегиального исполцптыIьного органа акционерноrо
общества, в том чис!,rе их краткие биографическпе данные (год рояцения, сведения об образовании, сведеtlия

об основном месте работы), доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля

принадлежащих пм обыкновенных акций акuионерного общества, а в случае, если в течение отчетного года

име!,lи место совершенные лицом, занимающим долrшость (осуществ.,Iяющим функчии) единоличного
исполнитеJIьIIого органа, и (или) членами коллегиального исполнитеJIьного органа сделки по приобретению
пли отчJrl{денпю акций акционерного общества, также сведения о таких сде,,Iках с указанпем по ка)rtдой

сделке даты ее совершения, содеря(ания сделки, категории (типа) и количества акций акциоЕерного
общества, являвrцихся предметом сделки

в соответствии с Уставом обцества единоличным исполнительным органом общества является

дирекгор.

Ло,lжность дирекгора с 01.03.20l7 r по настоящее время занимает _Времин Андрей Викгорович.
Назначен исполняющим обязанности директора Общества 01.0З.2017 г. протокол наблюдательного

совета от 27.02.20l7 г.

Год рождения: 1964 г
Образова ние: высшее

' Рацел ХII.
основные положенпя политики акционерного общества в области вознаграrкденпя п (илп)
компенсацип расходов. Критерпи определения и размер вознаграя(ценпя, выплаченного членам
органов управленпя Общества в течение 2018 года,

Вознаграждения и (или) компенсации расходов членам наблюдательного совета в 2018 году не
выIUIачиваJIись, Чlrенам наблюдательного совета, занимающим штатные должности в обществе,
выплачивается заработная [лата в соответствии со штатным расписанием.

Раздел хIIL
Иная информачия, предусмотренная уставом или внутренним документом закрытого акционерного

оOшества.

Иная информация, помежацlая обязательному раскрытию в годовом отчете ЗАО (Тихвинская

ПМК-20>, Уставом Общесrва не предусмотрена,



Оппсание основных факторов рпска, связапных с деятеJIьностью закрытого акцпонерн(,)г0
общества.

НИЖе перечислены риски, негативно влияющие на деятельность Общества. Общество I,e может
ПОВЛИЯТЬ На РеiШИЗаЦИю данньгх рисков, т.к. факторы, их обуслав.пивающие, находятся вне контроля
Обцества, однако предпринимает все меры для ограниченшI их негативного влиJIниJI,

Инфляционный риск - риск увеличения темпов роста цен на ключевые ресурсы, используемые при
производстве ( электроэнергия, дизельное топливо, рабочая сила), приводящих к росту издержек
производства.

ВалЮтный (девальвационный) риск - риск существенного изменения (роста) кryрса иностранных
валют по отношению к российскому рублю в условиях использования импортных машин и
ОбОРУДОВаНИЯ, не имеюцих отечественньгх анаJlогов, необходимости закупки комплскlующих и
заласных частей к ним (r акже зарубекrого производства.

обЩеэкономический риск - риск общего ухудшения экономической конъюнкryры, BJlcKyщeI,o за
СОбОЙ СНrzЖеНие rrлатежеспособного потребительского спроса, опосредованно сказывающееся на ценах,
по которым вед)лся основные объёмы работ

Поюдный риск - риск существенною 0тклонения погодных условий (среднемесячнiul
ТеМПеРаТУРа, Уровень осадков за месяц, в ocHoBHoMJ в период с апреля по октябрь) от интерваJIов
значений. блаюприятных для выполнения работ.

КадРОвый риск - связан с одной стороны с трудностью своевременноm замещения вакантных
доjDкностей вследствие дефицита кадров всех специальностей, с другой стороны обусловлен
возможностью несоблюдения технологии производства (влекущего за собой экономические потери)
вследствие недостаточного уровня квалификации и мотивации сотрудников.

Риск снижения досryпносl и кредитных ресурсов. вырал<ающийся в ужесточении условий
кредитования и з:tлоговых требований. Из недосryпности кредитов вытекают затруднения с
осуществлением модернизации производства, развитиJI инфраструкryры, внедрения coBpeMeHHbix
ТеХНОЛОГИЙ, ЧТо необходимо для сохранения минимально достаточного уровня рентабельности
производства в условшях неблагопрлбlтной рыночной конъюнктуры.

РИСК, Связанный с дальнейшим нарастанием уровня административных барьеров, в том числе в

части }DItесточения регламентов, процедур пол)лениJI разрешений и прохождения проверок с сmроны
контролирующих органов.

Риски, связанные с изменением наJlогового законодательства и налоговой системы: возможность
введения новых налогов и сборов, увеличения ставок действующих налоговl следствием чею станет

увеличение н:Urоговых п,rатежей и снюкение рентабельности деятельности предприятия,

Раздел VIП.
перечень совершенных закрытым акционерным обществом в отчетном голу слелок,
прIlзнаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах'' крупнымш
сделкамп, а также нных сделок, на совершение которых в еоответствии с уставом акционерного
ОбЩеСТВа РаСПРОСТРаняется порядок одобренпя крупных слеJlок, с указанием по каяrдой сделке ее
существенных условпй п органа управленпя акционерного общества, принявшего решение о ее
одобренип.

Крупные сделки, признаваемые таковыми в соответствии с Федеральным законом кОб
акционерных обществах> в 2018 году ЗАО <<Тихвинская ПМК-20> не закrrючались.


